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一般社団法人 宮崎青年会議所　2023年度　組織グループ総務委員会基本方針

総務委員会　委員長　川越　貴晃

新型コロナウイルスの流行後、宮崎青年会議所においても活動方法や諸会議などが急速に

変革しております。ウィズコロナ・アフターコロナの時代でも想定される課題などに対し

て事前準備を徹底し、各会議体、委員会、局との連携を強化し、臨機応変に対応できるこ

とが必要です。

KPI

内 容

1誰も取り残されない地域の実現

1-6　ニューノーマルへの適応

1-7　ジェンダー平等の実現

1-8　ＪＣブランドの確立と認知度向上

2労働生産性を向上させる地域の実現

2-7　会議の効率化

2-8　企業・学校・団体との連携

3持続可能で安全な地域の実現

3-7　防災ネットワークの強化

3-8　環境経営の確率

メンバーの出席率100％以上

2月シニア総会までに発行

交流事業を2回行う

メンバーの参加50名以上集める

総会、例会及び諸会議の設営、運営

2月例会メインアワー「ブロック会長公式訪問」の構築

会員手帳、基本資料の発行

海外姉妹ＪＣとの交流事業(マリーナJC)

公益社団法人日本青年会議所

公益社団法人日本青年会議所九州地区協議会

公益社団法人日本青年会議所九州地区宮崎ブロック協議会

宮崎JCシニアクラブ

まつり宮崎実行委員会

MRT宮崎放送

宮崎市

宮崎市内教育施設

JCI　Marina　Singapore

総務委員会として、正確で素早い準備と運営を行うことで諸会議や例会におけるスムーズ

な運営を目指し、各会議体、委員会、局の強く効果的な事業や運動の力となることを目的

とします。

まつり宮崎への参画

タイムスケジュール上の不備0％


