
●DX セミナー構成（案） 

 

●セミナーアジェンダ（案） 

第 1 回 ＤＸを感じる！ 7/11（火）   講話担当：デンサン 統括部長 橋元 隆幸様 

第 1 部 

DX 概論（40 分） 

直近に迫っている 2025 年の崖、少子高齢化社会を迎える 2030 年問題、働き方改革に伴う 

時間外労働の上限、年最低 5 日の有給休暇取得など、「人材不足」「時間確保」が経営上の 

課題となっており、DX ブームは加速度的に高まっています。初回講演では DX の定義、 

そしてその変化、ブームの源泉と現況などについてお話していただきます。 

 

第 2 部 

DX 時代の新技術（1）RPA（Robotic Process Automation）/AI-OCR/XR 入門講座 

（40 分） 

DX 時代に活用が期待される新技術として、AI や仮想現実が注目されています。 

まず新技術パート１として、RPA、AI-OCR、ｘR 分野と呼ばれている、拡張現実（AR）、

仮想現実（VR）複合現実（MR）それぞれの歴史、特徴、市場性、構築手法などについて分

かり易くご紹介。DX 時代における各分野での活用事例も交えてお話ししていただきます。 

 

第 2 回 ＤＸ推進のポイント！ 9/7（木）講話担当：デンサン 統括部長 橋元 隆幸様 

第 1 部 

DX 時代の新技術（2）人工知能（AI）（40 分） 

ＤＸ時代に活用が期待される新技術パート２は AI 人工知能についてお話いただきます。 

技術者向けではなく、これからＤＸを推進される方々向けとして、現在の第三次ＡＩブーム 

の中身、よく利用される機械学習の仕組みについて解説し、実際のＡＩアプリをご覧 

いただきます。 

 

第 2 部 

ＤＸを進めるうえでの重要観点（40 分） 

ＤＸ推進を検討する企業・団体が年々増加する中、現在の国内ＤＸ成功率は、各所 

の調査によれば 3.1％～16%程度と、非常に低い状況が続いています。 

自組織内でＤＸを推進する上で重要観点である、目標設定手法、可視化の重要性、 

成長できる経営資源の「ヒト」に求められること、そして変革できる「ヒト」を中心とした 

推進チーム編成についてお話していただきます。 

今年度、宮崎県の DX に関連する主要な取組についてご紹介 


